
CORPORATE SALES SZAKMAI UTÁNPÓTLÁS GYAKORNOK

Mi lesz a feladatod?

Nyiss ajtót a lehetőségre és építsd a karriered a Raiffeisen Banknál! Itt összetartó közösség, inspiráló környezet és szakmai műhely vár! 

Jelentkezz a Raiffeisen Bank SMART Start szeptemberben induló Vállalati Sales Utánpótlás Programjára!

Bizonytalan vagy a jelentkezéssel kapcsolatosan? Szeretnél többet megtudni a programról és a szervezetről? Várunk székházunkban 2026.05.28 14:00-16:00 között

nyílt napunkra, ahol:

lehetőséged lesz mélyebben megismerkedni a Start utánpótlás programunkkal és feltenni felmerülő kérdéseidet,

megismerheted a Raiffeisen Bankot mint szervezetet, megtudhatod, hogy milyen fiatal munkavállalóknak szóló kezdeményezéseink vannak,

kerekasztal beszélgetések során mélyebben megismerheted a szervezetet, a Corporate Sales területet és interjú tippeket is kaphatsz szakértőinktől.

Ha felkeltettük az érdeklődésed, alábbi űrlapon keresztül tudsz jelentkezni nyílt napunkra (a nyílt napra történő jelentkezéssel nem adod be a pályázatod a pozícióra): 

Smart Start Vállalati Sales utánpótlás program nyílt nap - regisztráció  – Fill out form

Az interjúztatási folyamatot a nyílt napunkat követően indítjuk el, amennyiben jelentkezel a pozícióra, úgy kérjük június 1-ét követően számíts megkeresésünkre. 

Kiszámítható perspektívát nyújtunk, folyamatos fejlődést biztosítunk és digitális újításokkal várunk. 

Missziónk, hogy „A folyamatos innovációt kiváló ügyfélélménnyé alakítsuk át”, legyen szó akár külső, akár belső ügyfélélményről és ehhez keressük a legalkalmasabb

csapattagokat! 

 Mi lesz a feladatod?

·     A vállalati ügyfelek banki kiszolgálásának magas szintű elsajátítására lesz lehetőséged;

·         komplex, 9 hónapos program során több banki terület munkájával is megismerkedsz, a sales, kockázatkezelési és termékterületeken eltöltött
rotációk során átfogó képet kapsz a vállalati finanszírozásról, a banki termékekről valamit a professzionális ügyfélkezelésről:

o   megismered az egyes területek működését, részt veszel a napi feladatokban és tevékenységekben;

o   személyes és online oktatásokon veszel részt, melyet a bank szakértői, vezetői tartanak;

o   lehetőséged lesz tananyagok önálló feldolgozására;

1 / 2

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2h9Rm7HwpUOwbh5yD2RSCtF4z27habNJsxLkoIS6altUN0o3R0pNR0I4OTc0VDU3UFQxQUZFV0pUNiQlQCNjPTEkJUAjdD1n


o   tapasztalt bankárainkkal közösen hazai és nemzetközi vállalatok vezetőivel tárgyalhatsz;

·     ezt követően egy 6 hónapos időszakban kipróbálhatod magad, gyakorlati tapasztalatot szerezhetsz egy választott és általad már ismert vállalati banki
területen.

Miért érdemes csatlakoznod hozzánk?

Biztonság és fejlődés

Stabil nemzetközi háttérrel rendelkező multinacionális vállalat vagyunk,
Kidolgozott szakmai oktatási és rotációs programmal segítjük fejlődésedet,
Fix versenyképes alapbérre, valamint teljesítmény alapú bónuszra számíthatsz,
Egyéni célokhoz igazított karrierút, előrelépési lehetőségek várnak, a program során hosszú távon alapozzuk meg a Raiffeisenes karriered,
Elkötelezett, támogató vezetőkkel és eredményorientált kollégákkal dolgozunk,
Home Office lehetőség.

Támogatás és juttatások

16 féle Cafeteria juttatási elem közül választhatsz: SZÉP kártya, extra szabadnap, munkába járási támogatás, egészségbiztosítás, jegyek kulturális rendezvényekre és
sporteseményekre,
Kedvezményes lakáshiteltámogatást és dolgozói hitelt biztosítunk,
Figyelünk Rád és segítünk Neked, hogy mind szakmailag, mind a személyes fejlődésedben sikereket érhess el.

Közösség és összetartozás

Segítőkész kollégák és befogadó légkör vár,
Saját Buddy-d lesz, aki szervezeti beilleszkedésedet segíti,
Dedikált Mentorod, aki a szakmai dilemmaidban támogat és vezet téged,
Közös célunk a kiváló ügyfélélmény, amiért együtt dolgozunk,
Közösségi tevékenységeken is részt vehetsz: sportkörök, Young Generation program, éves Raiffeisen Bank találkozó,
Jól-lét program, mely során figyelünk kollégáink fizikai és mentális egészségére,
Visszajelzés alapú kultúrában hiszünk, lehetőséged van hierarchián átívelően a visszacsatolásra: számítunk a véleményedre! 

Várjuk jelentkezésed, ha:

Jól kommunikálsz, könnyen teremtesz kapcsolatot és meggyőzően érvelsz,
felsőfokú gazdasági végzettséggel rendelkezel, vagy hamarosan gazdasági diplomát szerzel,
szakmailag képzett Vállalati Sales-es szeretnél lenni, aki átlátja a banki folyamatokat és működést.

Hasonló állások, amik érdekelhetnek

A pozíció ajánlási sikerdíja: 60.000 Ft

Állás adatai

Budapest

Vállalati és Tőkepiaci üzletág

Gyakornok/Pályakezdő

Határozott (15 hónap)

8 óra

Angol

Felsőfokú
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