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Agile Coach

A Raiffeisen a dolgozok egészségének megdrzését és biztonsagos munkavégzésének megteremtését fontos prioritasnak tartja. Leend6 kollégaink szamara az aldbbi intézkedések bevezetésével
biztositjuk az otthonrdl torténé (Home Office) munkavégzés lehetéségét ebben a munkakdrben. « Az otthoni munkavégzés zavartalan mikodéséhez sziikséges technikai infrastruktira és
eszkozok biztositottak. « A kivalasztasi folyamatot telefonos elészlrések és videds interjuk formajaban valdsitjuk meg. « A beléptetés folyamata az egészségligyi biztonsagi eléirdsok maximalis
betartdsa mellett személyesen torténik. - Leendd kollégaink online formdban torténd betanitdsat a pozicidhoz kapcsolddo vezetdi egyeztetés alapjan és az adott munkakar tartalmanak és
sajatossagainak fliggvényében egyedileg alakitjuk ki.

Mi lesz a feladatod?

PO-k és PO teamek napi szint( operativ tdmogatdsa és coacholdsa az aldbbiakban:
Vision, Roadmap, Backlog runway létrehozésa, fenntartasa

Backlog elemek megfogalmazasa (story irds/ story bontés stb.)

PO team hatékony mukodésének szervezése / tdmogatdsa

Agilis események facilitalasa

PO tréningek megtartdsa

CX/UX/UI folyamatok bevezetése az agilis csapatok napi miikodésébe

Agilis csapatok kozotti szinkronizacios meetingek facilitalasa

Line management tamogatdsa/coacholdsa

Vallalati kultura fejlesztésében vald aktiv részvétel

Miért érdemes veliink dolgozni?

csapatként dolgozunk egyditt, szamitunk egymasra, szakmai és emberi kozdsséget alkotunk,

nalunk az emberi kapcsolatok kilonosen fontosak, legyen sz¢é Ugyfelekrél vagy munkatdrsakrol,

nyitott, pozitiv Iégkdrben valdsithatod meg 6nmagad, és nem csak megélheted, meg is teremtheted a valtozast, ami elére visz

szakmaisdgban, tuddsban a legjobbat adjuk: folyamatos szakmai fejlédést biztositunk, ahol sikereiddel, tuddsoddal karrieredet folyamatosan épitheted,
munkankat felel6sséggel végezzik, mert tudjuk, hogy az eredményességre mindannyian hatast gyakorlunk

és mindemellett versenyképes juttatasokat kinalunk.

Csatlakozz hozzank, ha...

Mély Agilis tudds/tapasztalattal rendelkezel zleti fokusszal (3+év)

Digitalis innovacids tapasztalatod van

Advanced PO technikédkat ismered és gyakorlati tapasztalatod van (roadmap & release tervezés, story mapping, impact mapping, stb.)
Value proposition és business modell design, design thinking technikdk ismerete megvan és gyakorlatban is alkalmaztad mar
CX/UX/Ul ismeretekkel és tapasztalatokkal rendelkezel

Folyékonyan tudsz angolul kommunikalni

Ezen kivil fontos még, hogy:

Coaching, mentoralasi technikakat ismerj és tudj alkalmazni

Tréneri tapasztalattal rendelkezz

J& kapcsolatteremtd képesség jellemezzen

Légy nyitott az Uj dolgokra/technolégidkra

Erdekérvényesité képesség is fontos,

Aktiv figyelem, empétia jellemezzen

llletve a tobb éves PO gyakorlati tapasztalat el6ny



Hasonlé allasok, amik érdekelhetnek
A pozicié ajanlasi sikerdija: 80.000 Ft
Allas adatai

Budapest

IT / Projektvezetés / Szervezés
Szakérté

Hatérozatlan idejd

Teljes munkaidében

Angol

Felséfoku
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