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Digitalis csatorna fejleszt6 szakert6

Az osztrak Raiffeisen-csoport tulajdondban 1évd, a bankszektor meghatérozo szerepléjeként ismert Raiffeisen Bank Zrt. Digitdlis fejlesztések F6osztalya munkatarsat keres az alabbi munkakdorbe:

Mi lesz a feladatod?

Részvétel a csoportszint(i (RBI group) digitalis projektekben

Digitalis stratégia megvaldsitasa és éves fejlesztési terv kialakitasa

Digitélis csatorna fejlesztési trendek kdvetése, piaci benchmarkok, best practise-ek becsatornazasa a fejlesztésekbe
Csatorna fejlesztési irdnyok meghatdrozdsa, digitdlis stratégia elkészitése, él6n tartdsa

Megoldast szallitok felkutatdsa a piacon

Ugyfél igények gy(jtése, lizleti igények részletes definidlasa, konszolidalasa, igény priorizacio az IT terliletek felé
Fejlesztési roadmap készitése a digitalis csatornakra vonatkozéan

Magas szint( funkcionalis és kovetelmény specifikacié elkészitése a tenderekhez,

Szallitoi kivalasztashoz értékelési szempontrendszer kialakitdsa, értékelés menedzselése

Customer journey-k készitése

Részletes Uizleti kovetelmény elkészitése a digitdlis fejlesztésekhez kapcsoldddan, egyeztetés az IT teriiletekkel
Projekt harmonizacio (el6feltétel, parhuzamosan futé projektek)

Benefitek azonosftdsa, CBA elemzés készitése

UAT tesztek végzése, O0sszefogasa

Change management feladatok elvégzése az Uj fejlesztéshez kapcsoldddan

Uj fejlesztések iizleti oldali bevezetés tdmogatdja

kezelési leirdsok, Uzleti folyamatok, funkciondlis tesztelés, felhaszndldi kézikdnyvek készitése

Csatorna monitoring rendszer kialakitasa

Miért érdemes veliink dolgozni?

csapatként dolgozunk egyditt, szamitunk egymasra, szakmai és emberi k6zdsséget alkotunk,

nalunk az emberi kapcsolatok kiilondsen fontosak, legyen szé tigyfelekrél vagy munkatarsakrol,

nyitott, pozitiv Iégkdrben valdsithatod meg 6nmagad, és nem csak megélheted, meg is teremtheted a valtozast, ami elére visz
szakmaisdgban, tuddsban a legjobbat adjuk: folyamatos szakmai fejlédést biztosftunk, ahol sikereiddel,

tuddsoddal karrieredet folyamatosan épitheted,

munkankat felel6sséggel végezzik, mert tudjuk, hogy az eredményességre mindannyian hatast gyakorlunk

és mindemellett versenyképes juttatasokat kinalunk.

Csatlakozz hozzank, ha...

A munkakor betdltéje min. 1 éves, pénzligyi folyamatokat érint6, Uzleti fejlesztési/izleti elemzési tapasztalat.

Elvart iskolai végzettség: felséfoku (egyetemi vagy féiskolai) végzettség, pénzligyi vagy informatikai szakirdnyu végzettség elényt jelent
Nyelvtudas: targyaldképes, szakmai angol nyelv

A munkakor betoltéséhez sziikséges kompetencidk:

mély Uzleti és technikai/informatikai ismeretek a digitélis csatornakra vonatkozdan

képesség az ipardgi benchmarkok gyUjtésére, szintetizalasara

Jartassag a valtozas menedzsmentben

Projektvezetési szemlélet

Eredményorientalt Uzleti szemlélet

J& problémamegoldo, konfliktuskezelési készség



® Prioritdsok mentén torténd, fokuszalt munkavégzés
® Proaktiv, UX alapu gondolkodas
® Banki termékek, folyamatok, rendszerek magas szintl ismerete

Hasonlé allasok, amik érdekelhetnek
A pozicio ajanlasi sikerdija: 80.000 Ft
Allas adatai
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Hatérozatlan idejd

Teljes munkaidében

Angol

Felséfoku
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